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Il Si.Di.Pe. (Sindacato dei dirigenti penitenziari) rappresenta i 
funzionari presenti nelle strutture territoriali (istituti penitenziari, 
uffici dell’esecuzione penale esterna, scuole di formazione del 
personale penitenziario), nei Provveditorati Regionali 
dell’Amministrazione Penitenziaria, nei Centri per la Giustizia 
Minorile, nel Dipartimento dell’Amministrazione Penitenziaria, i 
quali assicurano l’esecuzione penale, interna e esterna. 
 

 

Art. 27 della Costituzione: <<La responsabilità penale è personale. L'imputato non è considerato colpevole sino alla condanna definitiva. 

Le pene non possono consistere in trattamenti contrari al senso di umanità e devono tendere alla rieducazione del condannato. Non è 

ammessa la pena di morte.>> 

 

 

Prot. n.1073/T/26.14 del 19 febbraio 2026 
Alle Colleghe ed ai Colleghi, 

Dirigenti penitenziari di Istituto Penitenziario 
e di Esecuzione Penale Esterna 

LORO SEDI 
 

Oggetto: 1) Procedura di conferimento degli incarichi di livello dirigenziale non generale non 
superiori, ai sensi del Decreto Ministeriale 28 settembre 2016 – n. 60 posizioni di cui alla nota 
GDAP.09/02/2026. 0061730.U del Dipartimento dell’Amministrazione Penitenziaria, Direzione 
Generale del Personale, Ufficio III – Relazioni Sindacali trasmessa a questa Organizzazione 
Sindacale con nota GDAP-0062427.U Prot. del 09/02/2026. 
                  2) Rif. Nota Si.Di.Pe. Prot. n. 1063/T/26.4  del 18 gennaio 2026 - Prestazioni di lavoro 
straordinario anno 2025 e 2026 del personale con qualifica di Dirigente Penitenziario - Ruolo del 
DAP Capitolo 1600 pg 3 e ruolo DGMC Capitolo 2000 Pg 3” di cui alla Nota Ministeriale n.  GDAP-
0054755.U Prot. del 04/02/2026 del Dipartimento dell’Amministrazione Penitenziaria. 

 
Cari Colleghe  e Colleghi, 

Vi informo di aver inoltrato ai vertici del Dipartimento dell’Amministrazione Penitenziaria e del Dipartimento 

per la Giustizia Minorile e di Comunità l’allegata nota Prot. n.1072/T/26.13 del 19 febbraio 2026 relativa 

all’oggetto. 

Naturalmente Vi terremo informati sugli sviluppi. 

 

Nel ringraziarVi per la Vostra fiducia Vi chiedo, se non siete ancora iscritti al Si.Di.Pe., di farlo 

subito. Datevi voce, dunque, scegliendo quella autentica e autorevole a tutela del personale della 

carriera dirigenziale penitenziaria.  

Cari saluti e buon lavoro. 
                                                  Il Segretario Nazionale                                                   

                                                   Rosario Tortorella  

                                                                                                                               
                                                                     

PRESIDENTE 
Dott. Francesco D’Anselmo  
 
SEGRETARIO NAZIONALE AGGIUNTO 
Dott. Nicola Petruzzelli 
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Prot. n.1072/T/26.13 del 19 febbraio 2026 
Al Signor Direttore Generale del Personale del  

 Dipartimento dell'Amministrazione Penitenziaria: 

Dott.ssa Rita Monica Russo 
prot.dgp.dap@giustiziacert.it 

relazionisindacali.dgp.dap@giustizia.it 

e,  per quanto compete:   
 

Al Signor Capo  
del Dipartimento dell'Amministrazione Penitenziaria: 

Presidente Dott. Stefano Carmine De Michele 
 

Al Signor Vice Capo  
del Dipartimento dell'Amministrazione Penitenziaria: 

Dott.Massimo Parisi 
prot.dap@giustiziacert.it 

 
Al Signor Capo  

del Dipartimento Giustizia Minorile e di Comunità: 

Presidente Dott. Antonio Sangermano  
 

Al Signor Direttore Generale del Personale e delle Risorse del  
 Dipartimento Giustizia Minorile e di Comunità 

Dott.ssa Silvia Mei  
ROMA 

prot.dgmc@giustiziacert.it  

 

Oggetto: 1) Procedura di conferimento degli incarichi di livello dirigenziale non generale non 
superiori, ai sensi del Decreto Ministeriale 28 settembre 2016 – n. 60 posizioni di cui alla nota 
GDAP.09/02/2026. 0061730.U del Dipartimento dell’Amministrazione Penitenziaria, Direzione 
Generale del Personale, Ufficio III – Relazioni Sindacali trasmessa a questa Organizzazione 
Sindacale con nota GDAP-0062427.U Prot. del 09/02/2026. 
                  2) Rif. Nota Si.Di.Pe. Prot. n. 1063/T/26.4  del 18 gennaio 2026 - Prestazioni di lavoro 
straordinario anno 2025 e 2026 del personale con qualifica di Dirigente Penitenziario - Ruolo del 
DAP Capitolo 1600 pg 3 e ruolo DGMC Capitolo 2000 Pg 3” di cui alla Nota Ministeriale n.  GDAP-
0054755.U Prot. del 04/02/2026 del Dipartimento dell’Amministrazione Penitenziaria. 

 

Signor Direttore Generale,   

con nota Prot. n_dg.GDAP.-0075126.U del 17.02.02026   dell’Ufficio III-Relazioni Sindacali di codesta 

Direzione Generale del Dipartimento dell’Amministrazione Penitenziaria, abbiamo ricevuto la nota a Sua 

firma Prot. m_dg.GDAP-0074033.U del 16.02.2026, avente per oggetto: “D.M. 28 settembre 2026 relativo 
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agli incarichi non dirigenziali non superiori. Comunicazione dell’apertura della procedura di conferimento 

degli incarichi ordinari per i posti di funzione di cui all’elenco allegato al presente bando”, con la quale è 

stata data comunicazione dell’apertura della procedura di conferimento degli incarichi dirigenziali ordinari, 

non superiori, ai sensi e per gli effetti del  D.M. 28 settembre 2016 per i posti di funzione indicati nell’elenco 

allegato al bando. Tale elenco, abbiamo constatato, è rimasto invariato, nonostante i puntuali e, riteniamo, 

giuridicamente fondati rilievi dettagliatamente formulati da questa Organizzazione Sindacale, oramai 

rimasta una delle poche sentinelle del diritto, con la tempestiva nota Prot. n.1069/T/26.10 del 12 febbraio 

2026, con la quale, tra l’altro, questa Segreteria Generale aveva richiesto un’urgente convocazione 

sull’argomento. 

Orbene, pur a voler considerare che l’Amministrazione possa avere una visione differente rispetto 

alle osservazioni e prospettazioni del sindacato (e lo si nega, laddove, così facendo, si violano le norme di 

riferimento della procedura  di interpello) ciò che non può non essere con forza stigmatizzato è il 

procedimento sin qui seguito dall’Amministrazione, la quale ha agito dimostrando di non essere disponibile 

al dialogo ed confronto ed operando senza quel necessario  garbo istituzionale, che avrebbe dovuto 

seguire ad  una richiesta legittima, giuridicamente  argomentata e, pertanto, fondata,   proveniente da un 

sindacato che non solo è rappresentativo del personale della Carriera dirigenziale penitenziaria ex D.Lgs. 

n.63/2006 ma che è anche, notoriamente, quello più rappresentativo1 di tale categoria.  

L’assenza di una positiva interlocuzione e dell’avvio di un costruttivo confronto si commenta da sé, 

sicché, stante l’agito dell’Amministrazione, ci asterremo da ogni qualificazione della prassi sin qui seguita. 

Tuttavia, corre l’obbligo di evidenziare che   il mancato riscontro ad una formale richiesta di convocazione e 

di confronto con il sindacato indica, non solo la mancanza di argomentazioni da sostenere da parte 

dell’Amministrazione, ma esprime anche, a nostro parere, la volontà di agire amministrativamente, senza il 

rispetto dei più elementari principi di trasparenza. Riteniamo, infatti, che, quando non si ha nulla da 

nascondere, non si rifugge dal confronto e che, quando si hanno valide e sensate argomentazioni, esse si 

propongono all’interlocutore. 

Non comprendiamo, quindi, quali diverse ragioni possano essere sottese a tale comportamento 

dell’Amministrazione ma, quel che è certo è che il rifiuto di una convocazione e, ancor più, il mancato 

 
1 D.M. 4 aprile 2023 del Ministro per la Pubblica Amministrazione “Individuazione della delegazione sindacale che   partecipa   al 
procedimento negoziale per la definizione dell'accordo relativo al triennio 2022-2024, riguardante il personale della carriera 
dirigenziale penitenziaria.” (GU n.128 del 03.06.2023). 
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riscontro ad una motivata richiesta, formulata da un’organizzazione sindacale, non è solo un agito 

irrispettoso; piuttosto, essendo il sindacato un soggetto costituzionalmente e normativamente qualificato al 

confronto con l’Amministrazione, il rifiuto di confrontarsi con esso e il perseverare nell’ignorarlo, costituisce 

senz’altro una condotta che si qualifica, ipso facto, come antisindacale. 

Valuteremo, pertanto, le conseguenti azioni, nelle opportune sedi, tanto più che pari disattenzione 

non sembra che l’Amministrazione mostri nei confronti di altre categorie di lavoratori del Dipartimento 

dell’Amministrazione Penitenziaria e dei loro sindacati.  

Prova ne sia che, mentre ad alcuni lavoratori del medesimo comparto, appartenenti ai ruoli apicali 

dirigenziali, si liquidano a piè di lista, sessanta ore al mese di lavoro straordinario, ai dirigenti penitenziari, 

con la nota ministeriale Prot. n. 0006107.ID del 01.02.2026, avente per oggetto “Prestazioni di lavoro 

straordinario anno 2026 – personale dirigente penitenziaria”, si comunica, anche quest’anno, che è 

assicurata la copertura finanziaria di sole 19 (diciannove) ore mensili per undici mesi, mentre, 

contestualmente, si autorizza l’effettuazione di 60 (sessanta) ore mensili per undici mesi, non garantendo, 

però, già da ora, l’effettivo pagamento del lavoro straordinario effettivamente prestato.  

Eppure, ci dispiace sottolinearlo, anche sul lavoro straordinario questa Segreteria Nazionale, con la 

nota Prot. n. 1063/T/26.4 del 19.01.2026, aveva garbatamente formulato delle proposte costruttive. Ci 

eravamo illusi che le promesse formulate con la nota ministeriale di riscontro Prot. GDAP-0054755.U del 

04.02.2026, avente per oggetto “Rif. Nota SI.DI.PE. Prot. n. 1063/T/26.4 del 18 Gennaio 2026 - Prestazioni 

di lavoro straordinario anno 2025 e 2026 del personale con qualifica di Dirigente Penitenziario - Ruolo del 

DAP Capitolo 1600 pg 3 e ruolo DGMC Capitolo 2000 Pg 3” non fossero vane e che le dichiarate 

“interlocuzioni” avviate con il Signor Capo di Gabinetto del Ministro della Giustizia dal Signor Capo del 

Dipartimento sarebbero state effettivamente “utili a risolvere la problematica trattata”.  

Anche su questa delicata materia, che concerne l’annosa questione della presenza “fisica” e della 

reperibilità continua, ventiquattro ore su ventiquattro, che giornalmente i dirigenti penitenziari assicurano 

negli Istituti e nei Servizi, centrali e periferici, del Dipartimento dell’Amministrazione Penitenziaria e del 

Dipartimento Giustizia Minorile e di Comunità, dobbiamo registrare, ancora una volta, un nulla di fatto. Anzi, 

mentre si conferma la penuria dei fondi stanziati per l’anno 2026, si apprende, di converso, che per l’anno 

2025 “Le medesime somme, tuttavia, non saranno sufficienti a pagare tutte le spettanze a causa della 

carenza originaria dello stanziamento che rende impossibile remunerare tutte le ore di straordinario 

effettuate”.  
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Ma, allora, qui si persevera nell’errore! Tuttavia, come si dice, se errare è umano perseverare è 

diabolico, quando non solo in un anno non si fanno banali “conti della serva” ma, addirittura, neppure 

nell’anno successivo si pone rimedio, incorrendo nello stesso, identico, inconveniente già registrato in 

precedenza.  

Signori Capo e Vice Capo dei Dipartimenti, Signori Direttori Generali del personale, per questa 

Segreteria Generale “satis est!”.  

Non intravedendo, allo stato, alcun margine di dialogo costruttivo e di positiva interlocuzione, non 

vorremmo che l’unica strada che restasse da seguire quella di adire le vie legali. 

Cordiali saluti. 

 

                                                          Il Segretario Nazionale                                                   
                                                   Rosario Tortorella  

                                                                                                                               
                                                                     

 PRESIDENTE 
Dott. Francesco D’Anselmo  
 
SEGRETARIO NAZIONALE AGGIUNTO 
Dott. Nicola Petruzzelli 
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